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UE : PROJET PERSONNEL PROFESSIONNEL (PPP4) 

Affiner son projet, connaître et développer son réseau 

Tronc commun ECTS 2 

Responsable d’EC : Michael HERMOSO (PR ULCO) 

Intervenants : Michael HERMOSO, Luis Felipe ARTIGAS, Centre d’Entreprenariat du Littoral 

Volume horaire global de l’UE/EC : 20h TD 

 
 

 
Objectifs 

Le but de cette Unité d’Enseignement est de permettre aux étudiants, de 
par la démarche de bilan de compétences, connaissances et qualités, 
d’affiner leur projet personnel professionnel dans un premier temps, 
puis, de connaître et de développer leur réseau. 
Il s’agira de définir un projet professionnel, s’approprier les outils de 
techniques de recherche d’emploi, identifier et construire son réseau, 
comprendre l’intérêt des réseaux sociaux et sensibiliser et présenter les 
réseaux sociaux comme un levier pour leur insertion professionnelle 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Contenu 

Module d’aide à l’insertion professionnelle (17h) 
Finaliser le bilan de compétences et affiner le projet (en intégrant les 
stages) 
▪ Métiers en Sciences de la Mer 
▪ Confronter son projet au marché 
▪ Elaborer un plan d’actions pour atteindre son projet 
▪ Choisir et rechercher des stages en cohérence avec son projet 
▪ Atelier CV, Lettre de Motivation (LM) avec relecture individuelle 
▪ Atelier entretien avec simulation et débriefing 
▪ Simulations d’entretiens entre étudiants ou avec des professionnels 

DRH (via les associations d’anciens cadres) 
▪ Participation JPE (rencontre anciens étudiants - entretiens réels pour 

stages ; simulations d’entretiens professionnels) 
Réseaux sociaux et entrepreneuriat (3h) - Centre Entrepreneuriat du 
Littoral (CEL) 
▪ Connaissance et exploitation des réseaux socio-économiques 
▪ Les réseaux d’entrepreneurs, des collectivités locales et des 

associations 
▪ Modes de création de ses propres réseaux en rapport avec son projet 

professionnel et prise en compte des profils et compétences 
d’entrepreneurs 

▪ Modes de formalisation de projets entrepreneuriaux ou intra 
entrepreneuriaux avec exploitation des réseaux accessibles 

Organisation 
pédagogique 

TD 
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Connaissances et 
compétences 
acquises 

Connaissances : 
- Connaissances des métiers de la mer. 
- Connaissance et exploitation des réseaux socio-économiques 

Compétences : 
- Formaliser les savoirs et savoir-faire issus de la formation, des 

expériences professionnelles et extraprofessionnelles 
- Mettre en valeur et présenter ses réalisations 
- Déterminer et illustrer ses savoir-être 
- Identifier les valeurs / motivations au travail 
- Elaborer un projet professionnel, le confronter au marché de 

l’emploi et ainsi identifier son potentiel marché 
- Déterminer les étapes à franchir pour réaliser son projet 
- Produire des outils de recherche de stage / d’emploi efficaces 
- Préparer ses futurs entretiens 

Compétences additionnelles et transversales : 
- Elaborer et mettre en œuvre des stratégies de recherche 
- Evaluer la pertinence de l’information trouvée, l’ordonner, la 

hiérarchiser, la synthétiser 
- Savoir utiliser l’information 
- Etre en veille permanente 
- S’exprimer en public 
- Comprendre le contexte socio-économique 

 
Type et secteur 
d’activité auxquels 
cette EC prépare 

Cette UE prépare à l’Insertion professionnelle dans les différents métiers 
dans le domaine de la recherche fondamentale et appliquée en écologie 
et biologie marines, à la gestion intégrée des écosystèmes marins, à la 
conservation. Préparation également à la poursuite des études en 
Doctorat en France et à l’étranger. 

Modalités de 
contrôle des 
connaissances 

Pour la partie IP : Note de participation active (1/4) et présentation orale 
(3/4) 
Pour le CEL : un QCM 
Note finale : 1/5 note CEL + 4/5 note IP 

Acquis et Pré- 
requis conseillés 

Avoir suivi des modules de projet personnel professionnel dans ses 
universités. 


